El)/\ Empowerment in der
digitalen Arbeitswelt

Einladung zur Konferenz

Digitalisierung auf dem Prifstand:

Empowerment und Beteiligung in der agilen Arbeitswelt

10. April 2018, Gaszahlerwerkstatt, Agnes-Pockels-Bogen 6, 80992 Miinchen

KEYNOTE:

Digital und agil — Herausforderungen fiir
Human Resources

Dr. Wolfgang Fassnacht

Senior Vice President, HR, SAP SE

WERKSTATTEN: Empowerment in der Praxis

Ideen und Ansatzpunkte zur Gestaltung des
digitalen Umbruchs

Die agile Arbeitskultur nachhaltig gestalten:
Arbeitsorganisation und Fiihrung
(Katrin Gul, ISF Minchen)

Empowerment in digitalen und agilen Arbeits-
organisationsformen (Dr. Christoph Peters,
Universitat Kassel)

Zeitsouverdnitdit mitgestalten — neue Réume fiir
selbstbestimmtes Handeln (Nesrin Giil, IG Metall)

Team-Empowerment durch Agilitéit
(Daniel Knapp, andrena objects ag)

MITBESTIMMUNG & NEW WORK IM DIALOG:

Wie wollen wir die agile Arbeitswelt gestalten?
Dr. Andrea Fehrmann

IG Metall, Bezirksleitung Bayern

Marc Stoffel

Haufe-umantis AG, elected CEO

FORSCHUNGSERGEBNISSE:
Empowerment als Schliissel fiir die
agile Arbeitswelt

Thomas Liihr

Wissenschaftler am ISF Miinchen

GEFORDERT VOM

Empowerment als Herausforderung fiir Partizipa-
tion & Mitbestimmung (Ralf Mattes, Audi AG)

Keynote von Kardinal Reinhard Marx
Erzbischof von Miinchen und Freising, Vor-
sitzender der Deutschen Bischofskonferenz

H#EdA_Konferenz
www.EdA-Projekt.de
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